
価値基準

１：価値観に対する認識

「組織としての価値観を持っており、それが全員に周
知され組織活動に組み入れられ長期的に維持されて
いる」ことが重要である。

２：組織価値観

①「お客様の満足を得る」ことに価値があります。

②「継続的に成長していく」ことに価値があります。

③「約束を守る」ことに価値があります。

④「規律正しい」ことに価値があります。

⑤「人間を尊重する」ことに価値があります。
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